
 21. november 2022 

 Referat fra bestyrelsesmøde som blev afholdt i 
 Dansk Golf Union, Brøndby Stadion 20, 2605 Brøndby 

 Mandag den 21. november kl. 16.00 - 20.00 

 Til stede:  Lars Broch Christensen  LBC 
 Karin Thøgersen  KTH 
 Johnny Twile  JTW 
 Lotte Burchard  LBU 
 Claus Holm Christensen  CHC 
 Thomas Just  TJU 
 Claus Mølholm, sportschef  CML 
 Morten Backhausen, direktør  MOB 
 Christina Dalsgaard, referent  CDA 

 Afbud:  Helle Berit Kristensen 

 Claus Mølholm gav en kort status på eliteområdet. I DGU’s eliteafdeling arbejdes der 
 efter en “udviklingstrappe”, som viser, hvordan man går fra junior, talent, national 
 elite, landshold og endelig til international elite. Man behøver dog ikke at være en del 
 af DGU’s elite for at klare sig. 

 Der er i øjeblikket 5 landstrænere ansat på forskellige årsværker. Derudover sidder 
 de to medarbejdere i eliteafdelingen, som tager sig af alt det praktiske omkring 
 landsholdene og de andre aktiviteter, der er i eliteafdelingen. Som eksperter er der 
 også to fysioterapeuter og en sports psykolog tilknyttet. Desuden bruges ad-hoc 
 eksperter fra bl.a. Team Danmark. 

 Det samlede team af spillere i 2022 består af 63 spillere fordelt på et ProTeam med 
 19 spillere, 21 på bruttolandsholdet og 23 på ungdomslandsholdene. Desuden er der 
 en udviklingstrup på 31 spillere. ProTeamet for 2023 er endnu ikke udtaget. Der er 
 fortsat et par turneringer, som skal spilles. 

 I 2022 er 6 herrer og 2 damer indtil videre blevet professionelle. 

 Spillerne deltager i træningslejre (dækker selv en del af udgiften) og samlinger 
 samt turneringer i ind- og udland. I øst og vest (Køge/Ikast og Ikast/Kokkedal 
 Indoors) arrangeres der endvidere træningsdage, som for det meste er for de unge 
 spillere. Spillerne deltager også ved sponsorarrangementer, hvor de har en rolle at 
 udfylde. 
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 Det opleves, at de dygtigste unge, som tager på collegeophold i USA, ikke altid får 
 det mest optimale ud af et ophold. Det er mere de næstbedste spillere, som får spillet 
 flere turneringer, og som bliver dygtigere. 

 Status 2023 
 Vi har rekordmange danske herrer på DP World Tour - 12 herrer. (8 generhvervede 
 spilleret, 2 via Challenge Tour OOM, og 2 via QS). 

 På European Challenge Tour er der 9 danskere (1 generhverver, 3 nedrykkere fra DP 
 World Tour og 5 via NGL OOM) og på LPGA Tour har vi 2 danskere (2 generhverver 
 spilleret) og på Ladies European Tour har 1 generhvervet og minimum 5 spiller 
 Qualifying School i december. 

 Elitestrategi 
 Eliteafdelingen og landstrænerne har arbejdet med strategien for eliten, og visionen 
 er blevet drøftet og revideret: 

 at være et talent- og eliteudviklingsmiljø, der giver unge danske golfspillere værktøjer 
 til at skabe en succesfuld golfkarriere og et meningsfuld liv. 

 Endvidere er der blevet arbejdet med SWOT-analysen, som CML også præsente- 
 rede for bestyrelsen. 

 De nye amatørregler tillader sponsorater fra lokale sponsorer. Vi har gjort 
 opmærksom på dette på sidste samling og udsendt skattevejledning til alle spillere 
 og forældre. 

 O.  Godkendelse af dagsorden og underskrift af referat af 26. september 2022 
 (bilag O.1.a) 

 Bestyrelsen skal godkende den fremsendte dagsorden. 

 Referatet fra bestyrelsesmødet den 26. september 2022 skal underskrives. 

 Afgørelse 
 Punkt B.1,  Udnævnelse af ny formand for handicap-  og ratingkomitée  n, blev ændret 
 til punkt A.3. 

 Herefter blev dagsorden godkendt. 

 Referatet fra bestyrelsesmødet den 26. september 2022 blev underskrevet. 
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 A.  Beslutningssager 
 A.1  Forecast pr. 7. november 2022 (bilag A.1.a, A.1.b og A.1.c) 

 Bestyrelsen skal drøfte og forholde sig til forecast  pr. 7. november  2022. 

 Forecast udviser et underskud på 1.239 t.kr. mod et budgetteret underskud på 1.475 
 t.kr. 

 Der er kun få justeringer siden seneste forecast, bl.a. kan nævnes justering af 
 turneringsområdet, som nedjusteres med 170 t.kr. på udvikling i GolfBox (under 
 Komitée, fragt og udstyr). Endvidere nedjusteres der på IT og database pga. 
 forsinkelse af projekt om levering af leverandørfaktura samt udvikling af database 
 (under Administration - sekretariatet). 

 Afgørelse 
 Indtægten fra DGU Erhverv så bedre ud, indtil annoncør gik konkurs. Der er fremsat 
 krav over for konkursboet. 

 Det blev aftalt, at der evt. kan laves en “ vbridge”, så det fremgår på aktiviteterne, 
 hvor differencen ligger mellem budget og forecast. 

 Forecast blev taget til efterretning. 

 A.2  Evaluering af regionalmøder 2022 (bilag A.2.a, A.2.b) 
 Med udgangspunkt i ovennævnte bilag skal bestyrelsen  drøfte evalueringen af 
 regionalmøderne, som blev afholdt i Odense Golfklub, Ørnehøj Golfklub, Dejbjerg 
 Golf Klub, Hillerød Golf Klub og Sydsjællands Golfklub Mogenstrup. 

 Den gennemsnitlige tilfredshed med regionalmøderne er på 8,62 ud af 10, og den 
 gennemsnitlige ambassadørscore ligger på 78. Vi er meget tilfredse med resultatet af 
 den gennemførte evaluering. 

 Deltagerne er glade for golfdelen, hvor der er plads til networking og erfaringsud- 
 veksling. Lokalerne må ikke være for små i forhold til antallet af deltagere. Der er 
 forslag om, at der skal være tid til debat af emner på dagsordenen, og at dagsorden- 
 en ikke må være for lang. 

 Afgørelse 
 Det opleves, at klubafhængig og klubuafhængig kræver en lang forklaring for at blive 
 forstået. En bedre definition eller ord for klubafhængig/klubuafhængig kan overvejes. 
 Der var forslag om “klubspiller/privat spiller”. 

 Der var et ønske om at se på det fleksible medlemskab på nogle af regionalmøderne. 
 Der har tidligere været nedsat en arbejdsgruppe, som drøftede netop dette, og 
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 konklusionen var dengang, at man ikke kunne finde på et alternativ eller en bedre 
 løsning. 

 A.3  Udnævnelse af ny formand for handicap- og ratingkomitén (ingen bilag) 

 Indstilling 

 Ref.:  Ole Haag og Nick Hüttel Olesen 

 Emne  Udnævnelse af ny formand for Handicap- og Course Rating 
 komitéen 

 Baggrund  Nuværende formand Peter Ove Nielsen ønsker at træde ud af 
 Komitéen og som formand pr. 31. december 2022. 

 Kendsgerning  Peter Strøm har højeste anciennitet af tilbageværende 
 medlemmer af komitéen samt et bredt sæt af kompetencer. 
 Peter Strøm vil gerne overtage formandsposten. 

 Vurdering  Peter Strøm er mangeårigt medlem af Komitéen og har en bred 
 viden om både handicap og rating. Han er endvidere en god 
 generalist. Peter kender desuden “det organisatoriske og 
 politiske grundlag” for DGU godt. Han vurderes at kunne løse 
 opgaven mange år frem. 

 Komitéen består desuden af Rasmus Mortensen, som er 
 specialist i ratingsystemet og Lisbet Kristensen, som har 
 kendskab til det daglige arbejde med handicap i en klub. 

 Komitéen kunne måske ønske at supplere sig med “en specialist 
 i handicapsystemet” hen ad vejen. 

 Indstilling  Det indstilles til bestyrelsen, at 

 Peter D. Strøm udnævnes til formand ved årsskiftet og at 
 Komitéen kan supplere sig med yderligere en person, hvis en 
 passende kandidat kan findes. 

 Aktivitet  Ved første komitémøde i 2023 konstituerer Komitéen sig med 
 Peter Strøm som formand,  som Course Rasmus Mortensen
 Rating specialist og Lisbet Kristensen som komitémedlem med 
 fokus på handicap. 

 Bilag  Ingen 

 Afgørelse 
 I henhold til DGU’s vedtægter § 9 stk. 6  (Bestyrelsen  nedsætter det fornødne antal 
 komitéer, fastlægger disses kompetence- og arbejdsområder og udpeger 
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 medlemmerne heraf og formændene herfor)  blev indstillingen af Peter Strøm til 
 formand for Handicap- og Course Rating komitéen i 2023 godkendt. 

 C.  Eventuelt 

 Afgørelse 
 Der var intet til punktet eventuelt. 

 Christina Dalsgaard 
 Referent 

 Godkendt på bestyrelsesmødet den  ___________________________ 

 _______________________  ___________________________ 
 Lars Broch Christensen                                             Karin Thøgersen 
 Formand                                                                    Bestyrelsesmedlem 

 ___________________________  ___________________________ 
 Helle Berit Kristensen  Johnny Twile 
 Bestyrelsesmedlem                                                   Bestyrelsesmedlem 

 ___________________________  ___________________________ 
 Lotte Burchard  Thomas Just 
 Bestyrelsesmedlem                                                   Bestyrelsesmedlem 

 ___________________________ 
 Claus Holm Christensen 
 Bestyrelsesmedlem 
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